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ANEXO 2

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2023
REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS
ESTRUCTURA ORGANICA

T —— A
| e PERCEPCIONES

il BRUTAS : . IMSS -} PENSIONE: shindbEst L
CONSEJERA{O) PRESIDENTE® 1 163,359.00 163,359.00 45,622.67 212174 3,983.62 5172803 111,630.97
[CONSEJERA(O) ELECTORAL: "6 | oogs0s0| 0 ©OB30BD| | B4sazes| gf2074| 3@B3k2]  2063624) 6919226,
SECRETARIA(Q) EJECUTIVO® 1 80.755.00 80,755.00 21,603.40 212174 3,003.62 27,798.85 62,056.15
[CONTRALORA O CONTRALCR INTERNG T : : 3203898 50288 BB 1954 " OBpaZEi 0 387
GONTADORA O CONTADOR GENERAL 1 32,038.98 5,192.86 89557 1,054.38 8,042.81 23996.17
DIRECTORA G DIRES enmecmcmm N 'EGTSRAL o 3po3sos| 540296 | ewsSTl 0 19543 i 1] . 23896.17
EDUCACION CIVICA ! o L i i
DIREGTORA O DIRECTOR DE ORGANIZACION ELECTORAL RAD03 1 32,036.98 32,038.98 5,192.86 89557 1,054.38 8,042.81 2399617
TDIRECTORA O DIREGTOR DE ADMINISTRACION T A AR s 3203698| . bG.iozeé| 89557 195438  BO42Ei| 2339647
DIREGTOR}\'O DlﬁECTGR DE TRANSPARENCIA Y ACCESO A LA RADOS 1 32,038.98 42,038.98 5,192.86 BB5.5T 1,95433 8,042.81 23,996.17
INFORMACION PUBLICA

DIRECTORAODIRECTOR JURIDIEA = RADOS A 42,038.88 © 320%608|  519286| | esss7| | 105438 . B0428%F 2300617
DIREGTORA O DIRECTOR DE SISTEMAS RADO7 1 32,038.98 32,036.98 5,102.86 89557 1,054.38 8,042.81 23,9917
"DIREGTORA O DIREGTOR DE COMUNIGACION SOCIAL TRiDGE. T " 3200098 3203BGR| 51928B|  HShAY 1954.38 © 8041 2399647
COORDINADCR DE EDUCACION CIVICA 1 22,915.39 2291538 3,226.73 629,91 1,397.84 5,254.48 17,660.91
[COORDINADOR DE PARTICIPAGION CIUDADANA T 2291539 2291530) 332673 | B29tf  13%7e4f o 525448 - 17.860.91
COORDINADORA DE ORGANIZACION ELECTORAL 1 22,915.39 22,915.39 3,226.73 620.91 1,397.84 525448 17,660.91
CORDINADOR DE PREROGATIVAS Y PARTIDOS POLITICOS i 2291539 2291539 329673 629.91 139784 525448 1766001
CORDINADOR DE LO CONTENCIOSO ELECTORAL 1 22915.39 2291539 3,226.73 62991 1,397 .84 5,254.48 17,660.91
TITULAR DE LAUNIDAD DE INVESTIGACION. RAUIDT G 1800546 1go0s46]  a17ier|  ABBS4L  qgoeda) | 87634 1424222
SECRETARIA O SECRETARIO DE LA SECRETARIA EJECUTIVA RASSED1 1 18,005 46 18,005.46 217787 486.94 1,008.33 3,763.24 14,242.22
"ASISTENTE ADMINISTRATIVO DE OFICIALIA DE PARTES S RARDT | 1 1800545 TeG0546| 247797 486.04 100833 aj6azal 1424227
ASISTENTE CONTABLE RAAD2 1 2127363 21,373.63 2,89741 585,01 1,303.79 4,786.21 16,587.42
i_ﬁél_s‘rEmﬁE_EFgEsmsﬂqm ~ RAADS i 16,005.48] - 18,005.46 247797 - 486041 1,008.33 876324 1424222
"ASISTENTE DE ADMINISTRAGION RAAG4 1 18,0546 18,005.46 217797 485.94 1,008.33 3,763.24 14,242.22
ASISTENTE DE SISTEMAS " RAADS T 1800546, 1600646|  2irrer| | 46604 Toe8Ral | a.763.24| 1424222
ENCARGADO DE SERVICIOS GENERALES RAADG 1 14,366.23 14,356.23 1,43742 380.68 §75.73 2,693.83 11,662.40
INTEMDENTE - ; ; . RRaO7 A " 1300160 13,901.58 1.355,94 36744 848,00 257138] . a0
ASISTENTE ADMINISTRATIVA DE OFICINA HUNICIPAL RAOM 11 10,093.56 10,093.56 781.08 256.56 615.71 1,653.35 8,440.21

TOTAL DE PLAZAS 42

* Conforme af articula 109 del Codigo Electoral del Estado de Calima; "Los Conseferos Electorales percibiran fa retribucion mensus! en salarios minimas generales vigentes en la zona econdmica del Estado: para el Consefero Presidente 900, fos
Conseferos Electorales 550 y el Secretario Ejecutivo 500", No obstante el incremento af Salario Minimo Vigante es def 203 para el afio 2023, se activa solamente un aumento def 5%.

45 DIAS AGUINALDD [AN ual)

8 DIAS PRIMA VACACIONAL (ANUAL)

45 DIAS CANASTA BASICA (ANUAL)

7 DIAS AJUSTE DE GALENDARIO (ANUAL)

16 SMV BONO DIA DE LA MADRE/PADRE (ANUAL)

20 DIAS APOYO DESPENSA NAVIDENA (ANUAL) a suficlencia presupuestaria
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ANEXO 2

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2023
REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS
CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES

- pLazag | REMUNERAGION | o ooy | REMUNERACION

- - = PLAZAS | mensuaLBRUTA | PEPUCCION | wensuaLNeTA
PRESIDENTA(E) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL * 4 14,520.80 1,466.21 13,054.59
PRESIDENTA(E) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL ** P . ityesis| | io00BBl 0 D79730,
CONSEJERA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL *** 40 5,445.30 315.07 5,130.23
:SEGRETARIA( )EJEF:UTNA(O) DELCONSEJO_MUNIC e syl T
i Y T il .

Remuneracion conforme al salario minimo vigente, establecido en el articulo 125 del Cédigo Electoral def Estado de Cofima, no asimilable al salario:
* Consejos Municipales Electorales de Colima, Manzanillo, Tecoman y Villa de Alvarez, ef equivalente a 80 SMV

* Consejos Municipales Electorales de Armeria, Comala, Coquimatian, Cuauhtémoc, Ixtlahuacan y Minatitian, ef equivafente a 65 SMV

“** Fl equivalente a 30 SMY
* Ef equivalente a 25 SMV

No ohstante el incremento al Salario Minimo Vigente es del 20% para el afio 2023, se activa solamente un aumento del 5%
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ANEXO 2

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2023
REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS

PERSONAL EVENTUAL

i NelpE | o DEDUGEIONES i TOTAL o 'Rémum-:mcmu

plizas | SUELDOBRUTO|- T e

1 16,409.34 1,837.04 440.43 1,312.75 3,590.25 12,619.08

: % [ ieposds|  2a7reT|  4sedd)  144044] 410535] 13,900.12

ASISTENTE DE LA DIRECCION DE TRANSPARENCIA ¥ ACCESO ALA 1 18,005.46 2,177.97 486,94 1,440.44 4,105.35 13,900.12
INFORMACION PUBLICA

TOTALDEPLAZAS| 3

15 D[AS AGUINALDO [ANUAL}
8 DIAS PRIMA VACACIONAL (ANUAL)




ANEXO 2

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2023
REMUNERACIONES MENSUALES ORDINARIAS

| NeDE | 3.-REMUNERAC;6N _
| piazs suemo BRUTO TUNETA

PROGRAMADOR(A) DIRECCION DE SISTEMAS ' 2 21.372.65 289720 1847545
DISENADOR DE DOCUMENTACION ELECTORAL e il eiETgol 0 gBgpat L 1497443
AUXILIAR DE LA DIRECCIGN DE COMUNICACION SOCIAL 16,157.72 78329 14,374.43
"AUXILIAR JURIDICA DE LA SECRETARIA EJECUTIVA

T ommm o a0 mena
AS1STE NTE CONSEJERA(O) ELECTORAL 15,200.00 1,588.62 13,611.38

TOTAL DE PLAZAS|




ANEXO 2

INSTITUTO ELECTORAL DEL ESTADO DE COLIMA
TABULADOR DE SUELDOS 2023
REMUNERACIONES MENSUALES PROCESO ELECTORAL
CONSEJOS MUNICIPALES ELECTORALES

Remuneracién conforme af salario minimao vigente, establecido en ef articulo 125 del Cédigo Electoral del Estado de Colima, no asimilable al salarfo;

* Consefos Municipales Electorales de Colitna, Manzanillo, Tecoman y Villa de Alvarez, ef equivalente a 340 SMY

** Consefos Municipales Electorales de Armeria, Comala, Coquimatlan, Cuauhtémoc, Ixtlahuacén y Minatitfan, ef equivalente a 210 SMY
*Consejos Municipafes Electorales de Colima, Manzanillo, Tecomén y Villa de Alvarez, ef equivalente a 180 SMV

*** Consejos Municipales Efecforales de Armeria, Comala, Coquimatlan, Cuauhtémoc, Ixtlahuacan y Minatittén, ef equivalente a 150 SMV
“**Consefos Municipales Electorales de Colima, Manzanillo, Tecomén y Villa de Alvarez, el equivalente a 170 SMV

e Consejos Municipales Elecforales de Armeria, Comala, Coquimatlan, Cuauhiémoc, Ixilahuacén y Minatittan, ef equivalente a 130 SMY
No obstante el incremento al Salario Minimo Vigente es del 20% para el afio 2023, se activa solamente un aumento def 5%

e - L e MENSUALBRUTA | - "™ | MENSUALNETA
PRESIDENTA(E) DEL CONSEIO MUNICIPAL ELECTORAL * 4 61,713.40 12,981.01 48,732.39
PRESIDENTA(E) DELCONSEIOMUNICIPALELECTORAL” | § %8M7TI0) 86204 | 3149506
CONSEJERA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL ELECTORAL *** 16 32,671.80 5,341.70 27,330.10
CONSEJERA(O) DEL CONSEJO MUNICIPALELECTORAL ™ | 22 2122650 404758 - 23,078.92
SECRETARIA{O) EJECUTIVA(O) DEL CONSEJO MUNICIPAL

oy 4 30,856.70 4,922.99 25,933.71
SECRETARIA(O) EJECUTiVA(O} DEL CONSEJOMUNICIPAL e R R L e

TOTAL DE PLAZAS 60



